
参加費 8,640円/人 税込

№ 講   師

法改正《有期雇用特別措置法とパート法》

ストレスチェック導入の課題と実務対応

特別セミナー 大学人事労務 【基礎知識】 セミナー

　A　初　級                              

　B　中　級

　C　上　級（午前・午後）

※個別のご質問は事前の申込順を優先して当日対応致します。

5/20（水）

13:00～16:30

お申し込みはＦＡＸ、メール（PDF添付）で受け付けております。

417A

703B

717Ｃ

コンサルタント

西尾 雅夫

シニアコンサルタント

小林 武志

代表　田中 信雄

※プロサーブのコンサルタントは全員国家資格の保有者です。お申し込みはＦＡＸ、お電話、メールで受け付けております。

７/17 （金） C　 　９:45開場　　　10:00～16:30

※５名以下の場合は開催を見送る場合もあります。表示されている料金は全て消費税込みの金額です。

※自校での開催をご検討の場合はお気軽にお問い合わせください。貴校の就業規則に準拠したプログラムをご用意いたします。

　４/17（金） A　 　9:00開場　　    　9:30～12:00

  7/３ （金） B　 　13:00開場　　　13:30～16:30

 A=初級  8,640円2P 新任職員・新任管理職

 B=中級 1８,360円 3P　3-５年管理職

 C=上級 21,600円  4P　総務人事課長部長

新年度がスタートしました。定例の基礎知識を身につけるセミナーをお勧め致します。新任教育や業務引継ぎなど、十分なお時間が取れない中でも、管

理部門の職員や管理職の方々は、日々の業務に必要な基本情報を確実に身につけたいものです。大学現場で起きている最近の労務事案

を折り込み、2時間半の初級コースからキャリアのある部課長（上級コース）まで、法律の基本知識と管理職として身につけておくべき情報を、コンパクトに

まとめ、職位レベルで3コースをご用意しました。【労基法】を軸とした私立大学の職員専用プログラムなので、〈学校制度〉や〈風土〉の中

での運用を弊社の実績を活かし、わかりやすく解説致します。講師は大学の労務顧問業務を担当しているベテランのコンサルタント（社会保険労務

士）です。2014年度中の法改正も全て解説致します。                                                            皆様のご参加お待ちしています。
 

     －－－－－－－－－   テキストは日常業務の【ハンドブック】として年間を通してご利用できます  －－－－－－－－－

520

第1部

シニアコンサルタント

　　小林 武志
------------------------------------------------------

第2部

コンサルタント

      西尾 雅夫

この4月1日には、2つの改正法がスタートしました。①専門知識を有する有期雇用契約

者（高度専門職）と、定年に達した継続雇用の高齢者について、特例措置の公布。

4月以降の雇用については、これらの対象者に個別の対応が必要となります。ご準備は

出来ていますか？

またパート法では、業務実態や雇用条件により、賃金、教育訓練、福利厚生施設の利

用を始め、全ての待遇について専任との差別的取扱いが禁止となり、事業主にはパート

相談窓口の設置も義務づけられました。

6/26（金）

１部  14:00～15:30

2部  15:45～16:15

626

第1部

日本メディメンタル研究所

所長（産業医）

　　清水 隆司 様
------------------------------------------------------

第2部

PSV代表

      田中 信雄

2014年の研究会で、大好評を頂いた清水先生に、再度ご登場願いました。

第1部 この半年間の医学会の新情報を解説頂きます。ストレスチェックの分析結果は

個人情報です。集計データの取扱いや、個人への連絡や管理は、新たな業務が発生し

ます。企業の準備態勢の紹介も含め、これから間に合う準備のポイントを解説致しま

す。          ◆産業医科大学を卒業。 医学博士、産業医、労働衛生コンサルタント

第2部 安全衛生法の改正による規定改定についての注意点を解説

　

※ご契約校特典:  定期セミナー無料2名、  「特別セミナー」は50%OFF 又はポイント利用が出来ます。

定期セミナー マイナンバー制の大学対応
 ～保険、賃金、税金、個人情報～

417B

社会保険労務士

   澤田 一洋
 

 ---- 個別相談対応 ----

 社会保険労務士・ 税理士

提携システム会社

提携事務代行会社

         ※営業はありません

4/17（金）

14:00～16:30

10月より「マイナンバー」が通知され「マイナンバーカード」の交付が始まります。12

桁のマイナンバーは、社会保障、税、災害対策の行政手続きに必要となりますの

で「情報管理体制の整備」が急務となり、規定の手直しが必要な場合もありま

す。今後医療、銀行、個人資産等にも紐付けられる予定でもあり、最重要個人

情報となります。教授会での人事運用や奨学金関連や、アルバイト学生も対象

となります。10月スタートまであまり時間がありません！しっかりとした体制作りに取

りかかりましょう！     ●個別相談時間もご用意あり

◆規 定◆セキュリティ強化体制◆簡易プログラムの利用◆スポットでの事務代

行の利用〈大学事務専門のアウトソーシング〉◆給与関連の対応

2015 大学《人事・労務》 セミナー 
株式会社プロサーブ      

-----　プロサーブは学校《人事労務》のリーディングカンパニーです　------



※顧問契約校はポイント利用が出来ます。

新橋フィルポート会場      全セミナーは下記会場で開催となります。

POINT

利   用
      P

学校名 

部  署 

 
 

 

〒     - 

 

ＴＥＬ 

ご質問 

在籍教員 

在籍職員 
 

名 

名 
 

御住所 

 

御役職 

 
参加者① 

 

  ② 

   

    ③ 

 

様 
 

御役職 

 

様 

様 

 ＦＡＸ 
 

領収書 個別相談 

  希 望 

※頂いたご質問には必ずお答えいたします。 

   【個人情報の取扱について】 

ご記入いただきました個人情報は、お申込みい
ただきました件のご連絡と、今後のサービス情
報提供に限定して利用させていただきます。な
お個人情報は個人情報保護方針則り厳重に管理
し、第三者への提供は致しません。 

      【特 典と注 意】 

全セミナーで、5名以上のご参加の場合は10％
の割引を申し受けます。ご契約校の特典は下記
となります。割引は招待人数を含みません。 
  ●定期セミナー ２名又は３名無料 
  ●特別セミナー ポイント振替 又は半額 
振込み後のキャンセルは、開催３日前まで全額
返金致します。振込手数料は差し引かせていた
だきます。ポイント利用でのご参加も可能です。 

 

 

 

【参加費お振込先】 

  三菱東京ＵＦＪ銀行     

  横浜支店  普通４６６６３０６ 
    口座名義 （株）プロサーブ 

    開催日の2日前までのお振り込みをお願いいたします。   

    複数のセミナー参加の場合は お一人1枚お持ちください。 

      参加セミナーに○複数参加は氏名をご記入 

受 講 票  

FAX  ⇒⇒  ０３（５５３７）５２８１    ０３（３６８１)２３３６                                
 
                                                                               
 

T E L 

要・不要 有 ・ 無 

>>>>>> 新橋駅前ビル1号館4階 <<<<<<<<

東京都港区新橋2丁目20番15号

TEL. 03-6280-6540

●新橋駅汐留口1分。右隣は2号館なのでご注意！

地下通路のご利用が便利です。JR新橋駅汐留口

改札の正面がビルり入口

(株)プロサーブ   セミナー事業部 

東京都中央区銀座6-6-1銀座風月堂ビル5F 

   TEL  03-5537－6780 

417A 417B 520 626 703B 717C

-----　プロサーブは学校《人事労務》のリーディングカンパニーです　------


